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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о психолого-медико-педагогической комиссии (далее 

по тексту – Положение) федерального государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Себежское специальное учебно-воспитательное 

учреждение закрытого типа» (далее – учреждение) регулирует цели, задачи, принципы, 

порядок и содержание деятельности психолого-медико-педагогического консилиума 

(далее по тексту настоящего Положения – ПМПК). 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании действующих нормативно-

правовых актов Российской Федерации в сфере образования, Уставе учреждения. 
1.3. ПМПК Учреждения представляет собой специализированный 

коллегиальный постоянно действующий орган Учреждения, принимающий свои решения 

в ходе проведения совещательных процедур. Совещательная процедура ПМПК 

представляет собой заседание членов ПМПК по вопросам, отнесенным к их компетенции 

настоящим Положением и иными локальными актами Учреждения, с целью совместного 

принятия мотивированного решения.   

1.4. ПМПК создается в Учреждении для оказания помощи обучающимся, их 

родителям (законным представителям), работникам училища и специального 

сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в 

поведении, их комплексного обследования и составления рекомендаций по оказанию им 

психолого-медико-педагогической помощи и организации их реабилитации, обучения и 

воспитания. 

1.5. Состав, функции и порядок работы ПМПК Учреждения определяется 

настоящим Положением. 

 

II. ЦЕЛЬ, ПРИНЦИПЫ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

 
2.1. ПМПК осуществляет свою деятельность в Учреждении в соответствии с целью 

и принципами предусмотренными настоящим Положением. 



2.2. Основная цель ПМПК состоит в разработке и реализации эффективных мер 

психолого-медико-педагогического воздействия, социально-педагогической реабилитации 

подростков, их комплексном обследовании и составлении необходимых рекомендаций по 

оказанию им квалифицированной психологической, педагогической (в том числе 

коррекционной) и медицинской помощи, организации их образовательного, 

воспитательного, коррекционного и лечебно-оздоровительного процессов.  

Деятельность ПМПК призвана создавать и реализовывать нормальное 

функционирование целостной системы, обеспечивающей оптимальные условия для 

образования, воспитания, коррекции и развития обучающихся Учреждения, детей 

относящихся к группам социального и педагогического риска, детей с проблемами в 

обучении и поведении – в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, уровнем актуального психофизического развития и состоянием здоровья 

таких детей.  

2.3. К направлениям деятельности ПМПК в Учреждения относятся: 

2.3.1. Комплексное обследование (диагностика)  обучающихся Учреждения – для 

обеспечения их психолого-медико-педагогического сопровождения в образовательном, 

воспитательном, коррекционном и лечебно-оздоровительном процессах; 

2.3.2. Комплексное обследование (диагностика) обучающихся имеющих трудности 

в обучении (освоении соответствующих образовательных программ) – для организации 

специального (реабилитационного) воздействия и процесса обучения и воспитания в 

соответствии с индивидуальными возможностями таких детей; 

2.3.3. Комплексное обследование (диагностика) обучающихся имеющих трудности 

в социальной адаптации и поддержании установленной в Учреждении дисциплины и 

правил поведения – для организации специальных психолого-педагогических воздействий 

корректирующих поведение  воспитанников, а также позволяющих повысить уровень их 

адаптации; 

2.3.4. Комплексное обследование (диагностика) обучающихся имеющих трудности 

в коммуникации и межличностном взаимодействии с обучающимися Учреждения, 

педагогическими работниками – для организации специальных психолого-педагогических 

воздействий позволяющих преодолеть проблемы коммуникации и межличностного 

взаимодействия, нормализации процесса общения;  

2.3.5. Составление мотивированных заключений по результатам обследования 

(диагностики)  обучающихся Учреждения; 

2.3.6. Подготовка научно-обоснованных практических рекомендаций, планов, 

программ (обучения, воспитания, коррекции, реабилитации и оздоровления) по 

результатам обследования (диагностики) обучающихся Учреждения для оказания детям 

необходимой психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и 

воспитания, подтверждения, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций; 

2.3.7. Определение возможностей и способностей (физических и психических) 

обучающихся Учреждения к обучению и воспитанию, составление рекомендаций 

(предписаний) по образовательному и воспитательному маршруту; 

2.3.8.  Составление рекомендаций и индивидуальных программ психолого-медико-

педагогического сопровождения, направленных на оптимизацию образовательного, 

воспитательного, коррекционного, реабилитационного и лечебно-оздоровительного 

процессов; 

2.3.9. Осуществление контроля за динамикой психофизического развития 

обучающихся и эффективностью применяемых в отношении них индивидуальных 

психолого-педагогических и коррекционно-развивающих программ; 

2.3.10.  Решение вопроса о внесении изменений в образовательный маршрут 

обучающегося, применяемые к нему методы и приемы психолого-педагогического, 

коррекционного воздействия; 



2.3.11. Организация образовательного и воспитательного процессов, направленных 

на сохранение физического и психического здоровья детей, профилактику 

физиологических, психологических (интеллектуальных, эмоциональных) перегрузок и 

нарушений; 

2.3.12. Составление и ведение документации, отражающей актуальное 

психофизическое развитие воспитанников Учреждения, его динамику, применяемые 

методы, приемы и средства диагностики и психолого-педагогического воздействия; 

2.3.13. Составление рекомендаций педагогическим работникам Учреждения, 

родителям (законным представителям) обучающихся, для обеспечения индивидуального 

подхода в процессе психолого-медико-педагогического сопровождения воспитанников 

Училища; 

2.3.14. Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) 

по вопросам воспитания, обучения и коррекции нарушений развития детей с 

ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении; 

2.3.15. Организация профессионального взаимодействия между специалистами 

Учреждения.  

2.4. Цель и направления деятельности ПМПК Учреждения реализуются в 

соответствии с принципами: 

2.4.1. законности; 

2.4.2. соблюдения прав и свобод обучающихся; 

2.4.3. уважения личности участников образовательного процесса – обучающихся 

Учреждения, их родителей (законных представителей), педагогических работников 

Учреждения; 

2.4.4. принятия решений в ходе проведения совещательных процедур; 

2.4.5. своевременности проведения совещательных процедур и принятия решений; 

2.4.6. индивидуального подхода при принятии решений; 

2.4.7. коллегиальности, состоящем в рассмотрении вопросов, отнесенных к 

компетенции ПМПК, специалистами разных специальностей; 

2.4.8. конфиденциальности информации полученной при проведении обследований 

(диагностики), принятии соответствующих решений; 

2.4.9.  документального оформления принятых ПМПК решений; 

2.4.10. разъяснения принятого ПМПК решения заинтересованным сторонам 

образовательного процесса (обучающемуся, его родителям или законным представителям) 

в доступной форме.  

2.4.11. непрерывности психолого-медико-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

2.5. В своей деятельности ПМПК Учреждения осуществляет следующие функции: 

2.5.1. Диагностическая функция – состоит в проведении диагностических 

процедур в целях получения объективной (достоверной) информации  о психическом и 

физическом состоянии обучающихся Учреждения, определения причин, условий 

возникновения и характера отклонений в поведении, результативности обучения, 

социальной адаптации и в общении, а также получении сведений о социальной ситуации 

развития обучающегося, его положении в коллективе, получении информации о его 

актуальных (достигнутых) и потенциальных возможностях и способностях;  

2.5.2. Прогностическая функция – состоит в составлении прогнозов об 

эффективности результатов психолого-медико-педагогического воздействия;  

2.5.3. Информационная функция – заключается в формировании 

информационной базы данных об обучающихся, необходимой для обеспечения 

эффективной коррекционно-образовательной и воспитательной деятельности 

Учреждения; 

2.5.4. Аналитическая функция – состоит в проведении комплексного анализа 

причинно-следственных связей психолого-медико-педагогического воздействия на 



обучающегося и динамике изменений в поведении обучающегося, изменении его уровня 

успешности обучения и воспитания, преодоления проблем в общении и социальной 

адаптации; 

2.5.5. Организационная функция – представляет собой воздействие ПМПК 

направленные на координацию деятельности структурных подразделений Учреждения 

(психологической, социальной, педагогической, медицинской, вспомогательной служб,  

методического кабинета и иных органов и подразделений Учреждения);   

2.5.6. Методическая функция – заключается в составлении методических 

рекомендаций для участников образовательного, воспитательного и коррекционного 

процессов; 

2.5.7. Консультативная функция – состоит в оказании консультативной помощи 

родителям (законным представителям) обучающихся, педагогическим работникам 

Учреждения в ходе реабилитационного, коррекционного образовательного, 

воспитательного процессов, а также самим обучающимся;  

2.5.8. Функция сопровождения – представляет собой деятельность по 

осуществлению обратной связи, отслеживания изменений наблюдаемых при реализации 

психолого-медико-педагогических рекомендаций, внесение обоснованных изменений в 

ранее выданные рекомендации;  

2.5.9. Контрольная функция – заключается в осуществлении контроля за 

правильным и своевременным исполнением рекомендаций ПМПК в ходе 

образовательного, воспитательного и коррекционного процессов. 

 

III. СТРУКТУРА И СОСТАВ 

 ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

 

3.1. ПМПК создается в училище на основании приказа директора Учреждения.  

Количественный и персональный  состав ПМПК определяется приказом директора 

ежегодно в  начале учебного года (сентябрь). Председатель психолого-медико-

педагогической комиссии определяется директором Учреждения из числа членов 

создаваемой комиссии. 

3.2. В состав ПМПК  могут входить следующие специалисты: заместитель 

директора, начальник учебной части, начальник учебно-производственной части, 

начальник  учебно-воспитательной части, начальник службы комплексного 

сопровождения, педагог-психолог, социальный педагог, старший воспитатель, 

заведующий здравпунктом (медицинской службой),  педагогический работник 

представляющий интересы обучающегося на ПМПК (непосредственный мастер, классный 

руководитель, воспитатель).  

3.3. До вступления в силу приказа директора Учреждения утверждающего 

персональный состав ПМПК в учреждении продолжает действовать ПМПК в ранее 

утвержденном составе.  

3.4. В случае прекращения трудовых отношений с одним из членов ПМПК в приказ 

вносятся соответствующие изменения, путем принятия директором училища приказа о 

внесении таких изменений.  

3.5. ПМПК может быть досрочно расформирован, либо преобразован в другую 

форму (вид), приказом директора Учреждения.  

3.6. Непосредственное руководство ПМПК и организацию его деятельности 

осуществляет председатель ПМПК. 

3.7.  ПМПК реализует свою деятельность в ходе проведения заседаний и 

совещательных процедур. 

3.8. Служба комплексного сопровождения училища: 

- Осуществляет выявление индивидуально-личностных особенностей 

обучающегося с помощью психологических методов исследований (психодиагностика); 



-  Делает психологическое представление обучающегося на заседании ПМПК; 

- Разрабатывает психологические рекомендации, определяет и осуществляет 

действия психологической коррекции (тренинги, занятия в группах психологической 

разгрузки,  индивидуальное консультирование и занятия и др.) с целью успешной 

социальной адаптации обучающихся; 

- Консультирует педагогов, мастеров и преподавателей производственного 

обучения, воспитателей, врачей, медицинских сестер, социальных педагогов, работников 

вспомогательной службы и других сотрудников Учреждения, родителей (лиц их 

заменяющих); 

- Ведет индивидуальную карту развития личности обучающегося; 

- Участвует в составлении плана индивидуальной работы с обучающимся; 

- Изучает социальный статус обучающегося, осуществляет взаимодействие с 

родителями (законными представителями). 

 

3.9. Медицинская служба училища: 

- Осуществляет  медицинское обследование  обучающегося с привлечением 

необходимых специалистов, ежегодную диспансеризацию воспитанника, медицинское 

наблюдение и лечение; 

- Определяет и проводит профилактические и лечебно-коррекционные 

мероприятия медицинского характера; 

- Консультирует педагогов, мастеров и преподавателей производственного 

обучения, воспитателей, врачей, медицинских сестер, социальных педагогов, работников 

вспомогательной службы и других сотрудников Учреждения, родителей (лиц их 

заменяющих). 

3.8. Педагогические работники училища: 

- Проводят педагогическое изучение личности обучающегося (педагогическую 

диагностику), как в условиях индивидуальных занятий, так и в процессе наблюдения за 

ним в условиях жизни  Учреждения (игровая, учебная и трудовая деятельность, 

отношения со сверстниками, взрослыми и др.) 

- Осуществляют сбор  информации об обучающемся на основе бесед с лицами из 

его социального окружения; 

- Определяют объем и уровень знаний, умений и навыков обучающегося, 

особенности усвоения им программного материала, отслеживают его поведение, 

эмоциональное состояние; 

- Разрабатывают совместно с педагогами-психологами коррекционные психолого-

педагогические рекомендации и конкретные методики для индивидуальной работы с 

обучающимся; 

- Определяют отношение обучающегося к трудовой деятельности, уровень 

мотивации к ней, индивидуальные особенности в трудовой деятельности, уровень 

профессионального самоопределения; 

- Определяют уровень знаний, умений и навыков по самообслуживающему труду; 

- Организуют и проводят работу по воспитанию, обучению и реабилитации 

обучающихся по утвержденному плану работы училища. 

 

IV. ПРОВЕДЕНИЕ  

ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

  

4.1. Обязанность по организации проведения ПМПК возлагается на председателя 

ПМПК. 

Члены ПМПК по требованию председателя обязаны оказывать ему помощь и 

содействие в организации и проведении ПМПК. 



На подготовительном этапе заседания ПМПК членами комиссии проводится сбор, 

обобщение диагностических, аналитических данных, формирование для ПМПК 

предварительных выводов и рекомендаций. По результатам обследования каждым 

специалистом ПМПК разрабатываются рекомендации. 

 4.2. Деятельность ПМПК проходит в виде заседаний членов комиссии с участием 

обучающегося училища. 

 4.3. В процессе организационного этапа заседания ПМПК председатель ПМПК: 

 4.3.1. Проверяют явку на заседание ПМПК членов комиссии; 

 4.3.2. Проверяет наличие необходимых для проведения заседания ПМПК 

документов, оглашает перечень и содержание представленных документов, устанавливает 

причины отсутствия необходимых для заседания ПМПК документов. 

 4.4. После завершения организационного этапа заседания ПМПК члены ПМПК: 

 4.4.1. Заслушивают характеристики, заключения и представления специалистов, 

знакомятся с представленными на заседание ПМПК документами и сведениями; 

 4.4.2. Заслушивают дополнения педагогического работника (члена ПМПК) - к 

характеристикам, заключениям и представлениям специалистов; 

 4.4.3. Задают вопросы, участвующим в ПМПК педагогическим работникам, 

необходимые для установления объективной истины по рассматриваемому вопросу, 

принятию решения и составления рекомендаций и заключений; 

 4.4.4.  Проводят обсуждение актуального психофизического состояния ребенка, 

особенностей его развития, взаимоотношения с коллективом и педагогическими 

работниками, особенностей поведения ребенка во время образовательно-воспитательного 

процесса, в быту; 

4.4.5. Проводят необходимые диагностические мероприятия, задают вопросы 

ребенку, изучают результаты его продуктивной деятельности (учебные тетради, рисунки, 

поделки и т.д.), выясняют применяемую модель семейного воспитания, условия 

проживания и воспитания ребенка, особенности взаимоотношения с семьей; 

4.4.6. Проводят обсуждение результатов обследования (диагностики) ребенка, 

поочередно высказывают свои мнения и рекомендации, заслушивают мнения и 

рекомендации других членов ПМПК; 

4.4.7. Предлагают варианты по организации работы с обучающимся, предлагают 

методы, способы, приемы и методики психолого-педагогического и медико-социального 

воздействия, поэтапный план организации и оказания психолого-медико-педагогической 

помощи; 

4.4.8.  Каждый член ПМПК в пределах своей профессиональной компетенции, 

уровня образования и квалификации – объективно и независимо выдает заключения и 

необходимые рекомендации; 

4.5. Обследование (диагностика) обучающихся Учреждения осуществляется 

специалистами – членами ПМПК.  

4.6. Обследование (диагностика) проводится каждым членом ПМПК 

индивидуально, методами, средствами и способами соответствующими той области 

научных знаний, специалистом в которой является данный член ПМПК. 

Заключение ПМПК содержит обобщенную характеристику состояния 

психофизического развития ребенка и программу специальной (коррекционной) помощи 

обобщающую рекомендации членов ПМПК.  

4.7. На  заседание комиссии для каждого обучающегося (установочная - через 3 

месяца пребывания обучающегося в Учреждении, динамическую - каждые 6  месяцев, 

выпускную - за 1 месяц до выпуска) каждая служба предоставляет документы: 

 Медицинские сведения о состоянии здоровья обучающегося, имеющиеся 

диагнозы и рекомендации; 

 Психологическое представление обучающегося об особенностях личностной и 

познавательной сферы обучающегося; 



 Педагогическая характеристика мастера производственного обучения, 

преподавателей специальных дисциплин; 

 Педагогическая характеристика  учителя с отражением уровня знаний, 

прилежания, усвоения программного материала; 

 Педагогическая характеристика воспитателя; 

 Социально-педагогическое заключение. 

На основании результатов  обследований и диагностик членами ПМПК 

составляется совместный план индивидуальной работы с обучающимся. С 

рекомендациями обучающийся знакомится на заседании ПМПК. 

4.8. На очередной ПМПК (через каждые 6 месяцев) члены ПМПК анализируют 

изменения, происшедшие с обучающимся в процессе реабилитации, по необходимости 

вносят изменения в индивидуальную работу с обучающимся. 

4.9. На итоговой (выпускной) ПМПК (за месяц до выпуска обучающегося) 

анализируется эффективность работы с обучающимся, уровень его готовности к выпуску, 

формируют рекомендации по выпуску. 

4.10. Ответственность за результативность индивидуальной работы с обучающимся 

несет  весь педагогический коллектив, который обязан работать в тесном мобильном 

взаимодействии друг с другом. Старший воспитатель отслеживает своевременность и 

правильность выполнения рекомендаций ПМПК, полноту оказания ребенку 

психологической, педагогической и медико-социальной помощи, эффективность ее 

оказания, а также динамику психофизического развития ребенка. 

4.11.С момента начала заседания ПМПК секретарь ПМПК начинает ведение 

протокола заседания ПМПК. 

4.12. Не допускается при проведении заседания ПМПК:  

4.12.1.  Нарушать трудовую дисциплину Училища; 

4.12.2. Оказывать принуждающее воздействие на членов ПМПК при принятии ими 

решений, выдачи рекомендаций, в ходе проведения совещательных процедур; 

4.12.3. Умалять личные и профессиональные способности и возможности членов 

ПМПК; 

4.12.4. Умалять достоинство личности обучающегося, его родителей (законных 

представителей); 

4.12.5. Разглашать конфиденциальные сведения, ставшие известными членам 

ПМПК в связи с их участием в заседании ПМПК; 

4.12.6. Нарушать права и свободы обучающихся Учреждения, сотрудников 

Учреждения; 

4.12.7. Небрежно относится к документам, предоставленным за заседание ПМПК, а 

также документации составляемой в ходе заседания ПМПК. 

 

V. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ 

 

5.1. Члены ПМПК имеют право: 

5.1.1. Проводить коррекционно-педагогическую и консультативно-

диагностическую  работу на базе училища, а также привлекать к этой работе другие 

организации. 

5.1.2. Затребовать следующие документы: личное дело, медицинские сведения, 

педагогическую характеристику, письменные, творческие работы и другие продукты 

деятельности обучающегося. 

5.1.3. Планировать и организовывать учебно-воспитательные, консультативно-

методические, лечебно-профилактические и другие мероприятия, направленные на 

сказание психолого-медико-педагогической помощи обучающимся, родителям (законным 

представителям) и работникам Учреждения. 



  5.2. Члены ПМПК обязаны: 

  5.2.1. Обеспечивать получение квалифицированной психолого-медико-

педагогической помощи с использованием современных диагностических и 

коррекционно-обучающих методов, технологий, методик и средств. 

5.2.2. Обеспечивать уважение и защиту человеческого достоинства обучающихся, в 

том числе и соблюдение врачебной тайны. 

5.2.3. Содействовать пропаганде основ знаний в области социальной педагогики 

среди обучающихся и сотрудников Учреждения. 

 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1.  В настоящее Положение директором Учреждения, могут быть внесены 

изменения и дополнения в установленном порядке. 

6.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение оформляется 

приказом директора Учреждения. 

6.3. Дата вступления изменений и дополнений в силу определяется директором 

Учреждения и устанавливается в приказе о внесении изменений и дополнений в 

Положение о психолого-медико-педагогической комиссии. 

6.4. Настоящее Положение подлежит обязательному утверждению директором 

Учреждения. 

6.5. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения директором 

Учреждения. 

6.6. Настоящее Положение утрачивает силу, в случае принятия нового Положения 

о психолого-медико-педагогической комиссии, с момента вступления его в силу. 

6.7. Вопросы, не урегулированные в настоящем Положении, подлежат 

регулированию в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом Учреждения и иными локальными актами Учреждения. 

 

 

 

                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1  

                                                                                                  к Положению о психолого-

медико- 

                                                                                                                педагогической 

комиссии 

 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «СЕБЕЖСКОЕ СПЕЦИАЛЬНОЕ  

УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗАКРЫТОГО ТИПА» (СЕБЕЖСКОЕ 

СУВУ) 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ №________ 

психолого-медико-педагогической комиссии 

 

г. Себеж «_____»______________20__ г. 

  

1. Сведения о ребенке 

 

Фамилия, имя ребенка  

Дата рождения ребенка  

Дата поступления в 

Учреждение  

 

 

Дата выпуска из 

Учреждения 

 

 

Вид комиссии  

Содержание и обучение 

обучающегося 

отделение  

класс 

группа 

 
 

 

2. Отметки о выполнении рекомендаций предыдущей ПМПК  
 

 

3. Личностный профиль обучающегося  
 

3.1. Социальный статус (социальные педагоги) 

 

3.2. Физический статус (медицинский работник) 

 

3.3. Педагогический статус (кл. руковолитель, воспитатель, ст. воспитатель) 

 

3.4. Профессионально-трудовой статус (мастер производственного обучения) 

 

3.5. Психологический статус (педагог-психолог) 

 

  

4. Заключение ПМПК 

 



 

5. Индивидуальный маршрут развития и реабилитации обучающегося  

 

№ Задачи Планируемые мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственные 

1. Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

   

2. Социально-

педагогическое 

сопровождение 

   

3. Логопедическое 

сопровождение 

   

4. Организация 

учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности 

воспитанника 

   

5. Организация 

работы с 

воспитанником во 

внеучебное время 

   

6. Медицинское 

сопровождение 

   

 

 

6. Рекомендации по коррекционно-воспитательной работе после выпуска по месту 

дальнейшей учебы и жительства (при проведении интеграционной (выпускной) 

комиссии) несовершеннолетнего воспитанника: 

Председатель ПМПК                            __________________________ /_______________ / 

 

Члены ПМПК (специальность члена ПМПК, подпись, расшифровка подписи): 

_____________________    _________________________/____________________________/ 

_____________________    _________________________/____________________________/ 

_____________________    _________________________/____________________________/ 

_____________________    _________________________/____________________________/ 

_____________________    _________________________/____________________________/ 

_____________________    _________________________/____________________________/ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                   Приложение 2 

                                                                                                  к Положению о психолого-

медико- 

                                                                                                                педагогической 

комиссии 

 

 

 

 

 

 

Первичная экспертиза (установочная ПМПК) целью которой является: 

- создание первичного психолого-медико-педагогического профиля обучающегося; 

- составление заключения, которое включает: сохранные механизмы, зону ближайшего 

внимания, приоритетные направления развития на данном этапе, зону ближайшего 

развития, наиболее эффективные подходы и методы для работы с конкретным 

обучающимся. 

 

 

Динамическая экспертиза (динамическая ПМПК), целью которой является: 

-отслеживание изменений, происшедших в воспитаннике со дня предыдущего среза; 

-внесение  корректив в индивидуальный маршрут развития. 

 

 

Заключительная экспертиза (выпускная ПМПК), целью которой является: 

- подготовка и обсуждение психолого-медико-педагогического профиля выпускника; 

- выработка рекомендаций по дальнейшей работе с подростком; 

- подготовка выпускной характеристики на обучающегося. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Этапы деятельности ПМПК 
 



                                                                                     Приложение 3 

                                                                                                  к Положению о психолого-

медико- 

                                                                                                                педагогической 

комиссии 

 

 

 

КАРТА  

ДИНАМИКИ РАЗВИТИЯ И РЕАБИЛИТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

ФИО обучающегося 

 

 

Дата рождения 

 

 

Дата поступления в 

Учреждение 

 

Дата выпуска из 

Учреждения 

 

 2022/2023 у.г. 20  /20   у.г. 20    /20     у.г. 

Звено, ФИО воспитателя 

 

Группа  

Воспитатель: 

 

Звено: 

Воспитатель: 

 

Звено: 

Воспитатель: 

 

Класс, ФИО классного 

руководителя 

Класс:  

Кл. Рук.: 

 

Класс: 

Кл. Рук.: 

 

Класс: 

Кл. Рук.: 

 

Группа, ФИО мастера 

производственного 

обучения 

Группа: 

Мастер: 

 

Группа: 

Мастер: 

Группа: 

Мастер: 

ФИО социального педагога    

ФИО педагога-психолога    

ФИО учителя - логопеда    

 

 

 

 

 

 



Социальная карта семьи обучающегося 

(заполняется социальным педагогом) 

1.ФИО обучающегося:     

2. Дата рождения:  

3.Домашний адрес: зарегистрирован: 

 Фактическое  проживание:  

4.Основание направления  в СУВУ:  

5.Состоит ли на учёте в КДН, ОВД, мед. учреждении (дата, причины):  

6. Данные о родителях или лицах, их  заменяющих 

Мать (ФИО) :  

Место работы, должность:  

Отец (ФИО):  

Место работы, должность:  

7. Близкие родственники (брат, сестра  и др.):  

 

8. Характеристика семьи (употребляют ли спиртные напитки, наркотические средства,  

лишены родительских прав): 

   

9. Условия проживания:  

10.Категория  семьи (нужное отметить): 

1 С опекаемым ребёнком 7 Родители имеют судимость 

2 Многодетная 8 Малоимущие                                          

3 Одинокая  мать (отец) 9  Родители в местах лишения свободы 

4 Семья, потерявшая кормильца   

5 Родители в разводе                               

6 Родители лишены родительских прав   

 

11. Социальный статус воспитанника: группа риска 

12. Социальные выплаты:  

13. Контакты (телефоны) родственников, законных представителей или лиц, их 

заменяющих:  

 

 

 



Представление на ПМПК. Служба социально-психолого-

педагогического сопровождения. 

(заполняется социальным педагогом) 

ФИО обучающегося:  

Социальный педагог:  

Вид ПМПК Оцениваемые 

критерии 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

Характер 

противоправного 

поведения 

 

Причины 

противоправного 

поведения 

 

 

Характер 

взаимоотношений с 

семьей и ближайшим 

окружением 

 

Уровень знаний о правах 

и обязанностях 

гражданина, 

криминальные установки 

 

 

Уровень 

профессионального 

самоопределения 

 

 

Планируемые мероприятия по социальной реабилитации 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

 

 

 

Заполнять по графику 

(к каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

- криминальные 

установки 

- умение следовать 

наиболее важным 

социальным нормам 

- проявление 

отношения к нормам и 

правилам пребывания в 

Учреждении 

 

 

2 ПМПК  

 

 

 

 

Планируемые мероприятия по работе с подростком: 

 



 

 

 

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

-перспективы 

устройства 

обучающегося после 

выпуска 

 

- способность к 

позитивному 

целеполаганию (планы 

на будущее) 

 

- знания и умения в 

сфере нормативного 

поведения 

 

3 ПМПК 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

Экран реабилитации. Служба социально-психолого-педагогического 

сопровождения. 

(заполняется социальным педагогом) 

ФИО обучающегося:  

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Представление на ПМПК. Служба социально-психолого-

педагогического сопровождения. 

(заполняется педагогом-психологом) 

ФИО обучающегося  

Педагог-психолог  

Вид ПМПК Оцениваемые критерии 

 

Сведения об обучающемся 



1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

Направленность личности 

обучающегося, 

характерологические 

особенности 

 

Уровень знаний, 

необходимых для 

эффективного 

взаимодействия с 

окружающими, 

коммуникативные навыки, 

стиль поведения в конфликте 

 

Уровень саморегуляции, 

агрессивность, тревожность 

  

 

Уровень принятия себя и 

окружающего мира 

 

 

Социометрический статус 

обучающегося в группе 

сверстников. Стиль 

взаимоотношений с другими 

подростками. Особенности 

адаптационного периода. 

 

Положительный потенциал обучающегося 

 

Недостатки обучающегося 

 

Предложения по организации реабилитационного процесса и коррекции недостатков 

 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

Заполнять по графику (к 

каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

 

- изменения у обучающегося 

в поведении, установках, 

направленности; 

 

- уровень саморегуляции 

 

- умение выстраивать 

качественное 

взаимодействие с другими 

 

2 ПМПК 

Предложения по реабилитации: 

 



- положение в детском 

коллективе 

 

 

 

 

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- степень умения эффективно 

взаимодействовать с 

окружающими 

- степень принятия себя и 

других людей 

- способность 

контролировать свои 

эмоциональные проявления 

 

3 ПМПК 

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

 

Экран реабилитации. Служба социально-психолого-педагогического 

сопровождения. 

(заполняется педагогом-психологом) 

ФИО обучающегося  

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Представление на ПМПК. Служба социально-психолого-

педагогического сопровождения. 

(заполняется учителем - логопедом) 

ФИО обучающегося  

Учитель – дефектолог, учитель-логопед  



Вид ПМПК Оцениваемые критерии 

 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

В каком классе обучается. 

Знания и навыки по 

материалу образовательной 

программы. 

 

Знания и представления об 

окружающем мире. 

 

Ориентированность во 

времени и пространстве. 

Обучаемость. 

 

Сформированность 

сенсорных эталонов.  

 

Сформированность учебных 

навыков по русскому языку, 

чтению (обученность).  

 

Положительный потенциал обучающегося 

 

Недостатки обучающегося 

 

Предложения по организации реабилитационного процесса и коррекции недостатков 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

Заполнять по графику (к 

каждой ПМПК) 

 

 

 

 

Отметить: 

- изменения в поведении, 

установках, направленности; 

 

- прилежание, учебная 

мотивация, особенности 

поведения 

 

-взаимоотношений с другими 

обучающимися 

 

-предложения по 

организации педагогической 

реабилитации (конкретные 

2 ПМПК 

 

 

Предложения по реабилитации: 

 



мероприятия) 

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- степень умения эффективно 

взаимодействовать с 

окружающими 

- степень принятия себя и 

других людей 

- способность 

контролировать свои 

эмоциональные проявления 

 

3 ПМПК 

  

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

Экран реабилитации. Служба социально-психолого-педагогического 

сопровождения. 

(заполняется учителем - дефектологом) 

ФИО обучающегося  

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Представление на ПМПК. Медицинская часть. 

(заполняется медицинским работником) 



ФИО обучающегося  

Вид ПМПК Оцениваемые 

критерии 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

Соматическое здоровье. 

Группа здоровья 

 

 

 

Сведения, которые 

важно учитывать 

специалистам, 

работающим с 

обучающимся 

 

 

 

 

 

Вредные привычки 

 

 

Навыки личной гигиены 

 

 

Знания о ЗОЖ 

 

 

 

Планируемые мероприятия по медицинской реабилитации 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

 

 

 

Заполнять по графику 

(к каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

- умение заботиться о 

своем здоровье, 

справляться с вредными 

привычками. 

- ценностное отношение 

к здоровью, понимание 

значимости здоровья 

- личная гигиена 

2 ПМПК 

 

 

Рекомендации по реабилитации: 

 

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- проявление 

самостоятельности в 

заботе о здоровье 

- применение знаний о 

ЗОЖ на практике 

3 ПМПК 

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

 

                            Экран реабилитации. Медицинская часть. 

(заполняется медицинским работником) 



ФИО обучающегося  

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Портрет обучающегося. Учебно-воспитательная часть 

(заполняется воспитателем, старшим воспитателем) 

ФИО обучающегося  

Отделение 

Воспитатель  

Старший воспитатель  

 

0 – оцениваемый критерий не проявляется  (крайне низкий уровень) 

1 – проявляется незначительно, очень редко (низкий уровень) 

2 – проявляется иногда (уровень ниже среднего) 

3 – проявляется в большинстве случаев (средний уровень) 

4 – проявляется почти всегда (достаточный уровень) 

5 – критерий полностью сформирован (высокий уровень) 

 

 

Оцениваемые критерии 

Дата оценки 

(соответствует дате ПМПК) 

     

Отказ от криминальных установок (в мыслях и 

поступках). 
 

    

Понимает необходимость соблюдения норм и правил. 

Сознательно следует им.  
 

    

Обладает высоким уровнем культуры поведения, 

этикой общения.  
 

    

Заполняет свой досуг конструктивными видами 

деятельности. Есть устойчивые увлечения. 
 

    



Имеет необходимые знания по самообслуживающему 

труду (практичен, организован) 
 

    

Умеет выслушивать и принимать во внимание взгляды 

других людей. 
 

    

Умеет устанавливать и поддерживать 

доброжелательные взаимоотношения с взрослыми. 
 

    

Имеет навыки бесконфликтного общения со 

сверстниками. 
 

    

Служит положительным примером для других 

обучающихся. 
 

    

Пользуется уважением других обучающихся.      

Умеет контролировать свое поведение и эмоции.      

Стремится развивать в себе положительные качества.      

Соблюдает правила личной гигиены. Заботится о своем 

внешнем виде и личных вещах. 
 

    

Проявляет устойчивость против вредных привычек.      

Всего баллов (итог)      

 

 

 

Представление на ПМПК. Учебно-воспитательная часть. 

(заполняется воспитателем, старшим воспитателем) 

ФИО обучающегося  

Вид ПМПК Оцениваемые критерии 

 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

Особенности поведения 

подростка в звене. Навыки 

самообслуживания 

 

Положение подростка в 

коллективе, отношения со 

сверстниками 

 

 

 

 

 

Способности обучающегося, 

его склонности, интересы 

 

 

  

 

Положительный потенциал обучающегося 

 

 



Недостатки обучающегося 

 

Предложения по организации реабилитационного процесса и коррекции недостатков 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

Заполнять по графику (к 

каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

- изменения у обучающегося 

в поведении, установках, 

направленности; 

 

- участие в конкурсах, 

соревнованиях; 

 

- участие в кружках, секциях; 

 

- участие в мероприятиях 

звена, Учреждения; 

 

- Участие в общественно-

полезном труде 

 

2 ПМПК 

 

Предложения по реабилитации: 

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- изменения, наступившие к 

концу пребывания в 

Учреждении; 

- планы на будущее; 

- умеет ли ставить перед 

собой позитивные цели и 

достигать их. 

 

3 ПМПК 

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

Экран реабилитации. Учебно-воспитательная часть. 

(заполняется воспитателем) 

ФИО обучающегося_______________________________________________________ 

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

 

Портрет обучающегося. Учебно-производственная часть 

(заполняется мастером) 

ФИО обучающегося    

Группа, профессия  

Мастер   

0 – оцениваемый критерий не проявляется  (крайне низкий уровень) 

1 – проявляется незначительно, очень редко (низкий уровень) 

2 – проявляется иногда (уровень ниже среднего) 

3 – проявляется в большинстве случаев (средний уровень) 

4 – проявляется почти всегда (достаточный уровень) 

5 – критерий полностью сформирован (высокий уровень) 

 

 

Оцениваемые критерии 

Дата оценки 

(соответствует дате ПМПК) 

     

Отказ от криминальных установок (в мыслях и 

поступках). 

     

Понимает необходимость соблюдения норм и правил. 

Сознательно следует им.  

     

Обладает высоким уровнем культуры поведения, 

этикой общения.  

     

Умеет выслушивать и принимать во внимание взгляды 

других людей. 

     

Умеет устанавливать и поддерживать 

доброжелательные взаимоотношения с взрослыми. 

     

Имеет навыки бесконфликтного общения со 

сверстниками. 

     

Служит положительным примером для других 

обучающихся. 

     

Пользуется уважением других обучающихся.      

Умеет контролировать свое поведение и эмоции.      

Имеет устойчивую привычку к труду. Мотивирован на 

трудовую деятельность. 

     

Понимает значение труда в жизни человека      

Обладает высокой работоспособностью. Работает, 

независимо от личной выгоды. 

     

Умеет извлекать пользу из полученных 

профессиональных знаний, применяет их на практике. 

     

Имеет хорошие теоретические знания по профессии,      



умеет применить их на практике. 

Имеет сформированный интерес к получаемой 

профессии 

     

Подготовлен к профессиональной и трудовой 

деятельности 

     

Всего баллов (итог)      

 

Представление на ПМПК. Учебно-производственная часть. 

(заполняется мастером) 

ФИО обучающегося  

Вид ПМПК Оцениваемые 

критерии 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

Получаемая профессия 

 

 

Мотивация к получению 

данной профессии 

 

 

 

Понимание 

обучающимся 

значимости труда в 

жизни человека 

 

 

Знания о мире 

профессий. Есть ли 

стремление к получению 

определенной профессии 

 

 

Интересы, склонности 

обучающегося. Знания о 

своих способностях, 

возможностях в 

профессиональной 

деятельности 

 

Характер 

взаимоотношений с 

другими обучающимися 

в группе 

 

 

Положительный потенциал обучающегося:  

 

Недостатки обучающегося:  

 



Предложения по организации реабилитационного процесса и коррекции недостатков 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

Заполнять по графику (к 

каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

- изменения у обучающегося 

в поведении, установках, 

направленности; 

 

- отношение к труду, 

работоспособность 

 

- самостоятельность, 

самоорганизация в трудовой 

деятельности, дисциплина, 

особенности поведения 

 

- конкретные действия по 

достижению максимально 

возможного результата в 

труде 

 

- участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

 

2 ПМПК  

  

 

Предложения по реабилитации:  

 

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- итоги профессионального 

обучения 

- собирается ли работать по 

полученной профессии 

- есть ли желание 

продолжить обучение в 

профессиональной сфере 

- отношение к труду в целом 

 

3 ПМПК 

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

Портрет обучающегося. Учебная часть 

(заполняется классным руководителем) 

 

ФИО обучающегося:  

Класс:  

Классный руководитель:  

 



0 – оцениваемый критерий не проявляется  (крайне низкий уровень) 

1 – проявляется незначительно, очень редко (низкий уровень) 

2 – проявляется иногда (уровень ниже среднего) 

3 – проявляется в большинстве случаев (средний уровень) 

4 – проявляется почти всегда (достаточный уровень) 

5 – критерий полностью сформирован (высокий уровень) 

 

 

Оцениваемые критерии 

Дата оценки 

(соответствует дате ПМПК) 

     

Отказ от криминальных установок (в мыслях и 

поступках). 

     

Понимает необходимость соблюдения норм и правил. 

Сознательно следует им.  

     

Обладает высоким уровнем культуры поведения, 

этикой общения.  

     

Умеет выслушивать и принимать во внимание взгляды 

других людей. 

     

Умеет устанавливать и поддерживать 

доброжелательные взаимоотношения с взрослыми. 

     

Имеет навыки бесконфликтного общения со 

сверстниками. 

     

Служит положительным примером для других 

обучающихся. 

     

Пользуется уважением других обучающихся. 

 

     

Умеет контролировать свое поведение и эмоции. 

 

     

Учится с интересом, понимает необходимость учебы, 

мотивирован на получение знаний 

     

Активно участвует в учебном процессе, умеет задавать 

вопросы, корректно вести учебный диалог 

     

Дает объективную самооценку своей учебно-

познавательной деятельности 

     

Свободно владеет рациональными приемами 

организации учебного труда 

     

Умеет самостоятельно искать, анализировать 

необходимую для решения учебных задач информацию 

     

Способен ориентироваться в информационных 

потоках, умеет выделять в них главное 

     

Умеет пользоваться различными источниками 

информации (учебниками, справочниками, словарями)  

     

Владеет различными видами речевой деятельности 

(монолог, диалог, письмо, чтение) в соответствии с 

возрастной нормой 

     



Умеет применить полученные знания на практике 

 

     

Есть желание учиться и совершенствоваться дальше 

 

     

Всего баллов (итог)      

 

 

 

Представление на ПМПК. Учебная часть. 

(заполняется классным руководителем) 

ФИО обучающегося  

Вид ПМПК Оцениваемые критерии 

 

Сведения об обучающемся 

1 ПМПК 

(УСТАНОВ

ОЧНАЯ) 

 

По 

завершении 

периода 

адаптации 

 

 

В каком классе учится, вид 

образовательной программы 

 

Уровень развития 

познавательных 

способностей (память, 

внимание, мышление 

 

 

Интересы, склонности в 

учебной деятельности, 

предпочтения в учебных 

предметах  

 

Мотивированность на 

обучение 

 

Положительный потенциал обучающегося:  

 

Недостатки обучающегося:  

 

Предложения по организации реабилитационного процесса и коррекции недостатков: 

 

 

ДИНАМИ 

ЧЕСКАЯ 

ПМПК 

 

Реабилитац

ионные 

мероприяти

я 

 

Заполнять по графику (к 

каждой ПМПК) 

 

Отметить: 

- изменения у обучающегося 

в поведении, установках, 

направленности; 

 

- прилежание, учебная 

мотивация, особенности 

поведения, черты характера 

2 ПМПК 

 

 

Предложения по реабилитации: 

 

 



 

- характер взаимоотношений 

с другими обучающимися 

 

-предложения по 

организации педагогической 

реабилитации (конкретные 

мероприятия) 

 

Результаты учебы 

(основное общее 

образование)  

 

(указывать год и 

класс) 

 

 

 

Учебные 

предметы 

 

2 ПМПК 

__________ 

3 ПМПК 

_________ 

4 ПМПК 

__________ 

5 ПМПК 

________ 

Русский язык     

Литература     

Родной язык     

Род.  литература     

Ин. яз. (англ.)     

Ин. яз. (нем.)     

Математика     

Алгебра     

Геометрия     

Информатика     

История     

Обществознание     

География     

Физика     

Химия     

Биология     

Музыка     

ИЗО     

Технология     

Физкультура     

ОБЖ     

Экология     

 

Результаты учебы 

(адаптированная 

программа для 

обучающихся с ОВЗ 

(УО) 

 

(указывать год и 

класс) 

 

Учебные 

предметы 

 

2 ПМПК 

__________ 

3 ПМПК 

__________ 

 

4 ПМПК 

__________ 

5 ПМПК 

________ 

Русский язык     

Чтение     

Письмо      

Математика     

Эконом. практ.     

Мир истории     



История отечест.     

Этика     

География     

Живой мир     

Природоведение     

Естествознание     

ИЗО     

Домоводство     

История род.кр.     

ОБЖ     

Музыка      

Физкультура     

Информатика     

Основы прав.зн.     

Экология     

СБО     

ВЫПУСК 

НАЯ 

ПМПК 

Отметить: 

- готовность продолжить 

образование по месту 

жительства 

 

- сформированность 

ценностного отношения к 

образованию 

 

- результаты обучения на 

момент выпуска 

 

- уровень сформированности 

универсальных учебных 

действий 

3 ПМПК 

 

Рекомендации по выпуску: 

 

 

 

Экран реабилитации. Учебная часть. 

(заполняется классным руководителем) 

ФИО обучающегося  

 

Дата Реабилитационные мероприятия 

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 


